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AVIS DE VACANCE DE POSTE
n°03/UNFPA/03/18 / Chauffeur

DATE DECLOTURE : le 23 mars 2018
TITRE DU POSTE : Chauffeur
TYPE DE CONTRAT : FTA

CATEGORIE : GS2

N° DU POSTE : 00127211

LIEU D’AFFECTATION : Goma.

DUREE : 12 mois (renouvelable suivant disponibilité de fonds)

I. Organisation générale du poste

Sous I"autorité du Représentant Résident de I'UNFPA et la supervision directe du Coordonnateur au
programme du Bureau décentralisé de Goma, le staff assumera les taches suivantes :
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conduire le véhicule qui lui est confié pour les activités du Projet

conduire les fonctionnaires, experts, consultants, visiteurs selon les instructions recues de la
hiérarchie

distribuer et collecter le courrier suivant les instructions regues

assurer le suivi de I'entretien permanent du véhicule qui lui est confié (fiche de maintenance) ;
tenir a jour le carnet de bord journalier du véhicule, signaler toutes pannes constatées, prévenir
a temps du calendrier de maintenance du véhicule ;

maintenir quotidiennement la propreté et le confort du véhicule

consigner tous les déplacements et missions en notant le kilométrage et la consommation du
carburant ; huiles et autres lubrifiants

Tenir a jour les différents documents administratifs du véhicule conformément a la
réglementation en vigueur applicable au systéme des NU. (visites techniques, etc.) ;

Veiller a ce que les formalités prévues dans les dispositions et réglementaires soient remplies
en cas d’accident ;

exécuter toute autre tache dans le cadre des activités du projet

Compétences fonctionnelles

Conduite

Entretien du véhicule
Streté et sécurité
disponibilité et courtoisie

Compétences de base

Intégrité/Engagement au mandat ;

Echange de connaissances/Formation continue ;

Capacité de travail en équipe ;

Capacite de travail sous pression:

Capacité de communication et des idées;

Orientation vers les résultats/Engagement pour I’excellence;
Proactivité.



IV. Qualifications requises

~ Etre titulaire d’un diplome d’études secondaires ou d’un brevet d’aptitude professionnelle en
mécanique :

~  Etre de nationalité congolaise ou titulaire de la résidence en RDC ;

» Etre titulaire d"un permis de conduire B au minimum :

~ Avoir une expérience professionnelle de cing (5) ans minimum dans le domaine de la conduite
sur le terrain

~ Avoir une bonne connaissance du Frangais (écrit — parle).

» Avoir une expérience de travail avec le Systeme des Nations Unies serait un atout

» Avoir une connaissance de la langue locale (de la région) est un atout

V. Soumission de candidature

e dossier de candidature devra étre soumis :
»~ par email a I’adresse ci-aprés : kinshasa@ unfpa.org
[l devra étre constitué¢ d’une lettre de motivation, d’un CV détaillé, les copies des
diplomes obtenus ainsi que le Formulaire P11 diment rempli (Vous trouverez le
P11 sur le site: http://www.unfpa.org/fr/search/site/P11)

~ Par courrier sous pli fermé a I'attention du Représentant de I’'UNFPA aux adresses ci-
dessous :

e Représentation UNFPA : N°30 Boulevard du 30 Juin, Commune de la
Gombe/Kinshasa.

e Bureau UNFPA- Goma: 13, Av Pélican Q/ Volcan / Goma.

e Bureau UNFPA-Lubumbashi: 1822, Av. Kasavubu C/Lubumbashi.

e Bureau UNFPA- Kananga : Av. llunga Dibue Q/Azda / Kananga.

® Bureau UNFPA-Tshikapa: Cfr OCHA / Thsikapa / Kasai

e Bureau UNFPA-Bukavu :croisement de I’avenue de Muhumba et de la rue
de Walungu, Commune d’lbanda, Ville de BUKAVU,

e Bureau UNFPA-Bunia :148, Boulevard de la Libération, Q/Lumumba /Bunia.

Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e)s pour la suite du processus.

UNFPA fournit un environnement de travail qui reflete les valeurs de I'égalité de genre, du travail
d'équipe. du respect pour la diversité, de l'intégrité et d'une balance saine du travail et de la vie.

Nous sommes commis a maintenir notre distribution équilibrée de genre et encourageons les
candidatures féminines.

Aucune pratique discriminatoire n’est tolérée notamment celle fondée sur le statut de sérologie VIH
positive des candidats.

Le dépot de candidature n’entraine aucun frais pour les candidats et nul ne saurait exiger un quelconque
paiement lié a la soumission de candidature.

Fait a Kinshasa le 16 mars 2018



